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  कर्मचारी भविष्य निधि संगठि 
  EMPLOYEES’ PROVIDENT FUND ORGANISATION 

श्रर् एिं रोजगार र्ंत्रालय, भारत सरकार 

(Ministry of Labour and Employment, Government of India) 

           क्षेत्रीय कायामलय  /REGIONAL OFFICE 
      भविष्य निधि भिि, सं॰ 13, राजा रार् र्ोहि रॉय रोड 
Bhavishya Nidhi Bhawan, No. 13, Raja Ram Mohan Roy Road, 

                        बेंगलूरु  – 560025 Bengaluru – 560025  

सं. कनना/भनन/क्षेकन/बेंग/बेंग-I/के टे/  679 /2018-19                       दिननकं: 04.06.2018   

 कर्मचारी भविष्य निधि सगंठि, बेंगलरूु क्षेत्र के ललए अिबुिं के आिार पर डाटा एंट्री   
                       आपरेटरों को सलंग्ि करिे के ललए कोटेशि  

********** 
 डनटन एटं्री आपरेटरों को कमाचनरी भविष्य ननधि संगठन, क्षेत्रीय कनयनालय, रनजनरनम मोहन रॉय रोड, 
बेंगलूरु-560 025 में अनबुंि के आिनर पर संलग्न करनन प्रस्तनवित है।  
 

2. इच्छुक एजेंससयों से अनरुोि ककयन जनतन है कक अनबुंि के आिनर पर डनटन एटं्री आपरेटरों की तनैनती 
के सलए, सप्तनह में 6 दिन के सलए प्रनत डनटन एटं्री आपरेटर महीने में प्रनतदिन 8 ½ घंटे (1/2 घंटे के 
िोपहर कन भोजन के अिकनश के सनथ) की ड्यदूट के सलए अपनी न्यनूतम िर उद्धतृ करें। िर, कें द्र सरकनर 
की िर एिं सभी करों सदहत न्यनूतम मजिरूी के अनुसनर होनन चनदहए।  
 

3. क्षेत्रीय भविष्य ननधि आयुक्त बबनन कोई कनरण बतनए उद्धरण को अस्िीकनर करने कन अधिकनर अपने 
पनस सुरक्षक्षत रखतन है।  
 

4. करों के सभी मौजूिन श्रम कननून / भुगतनन के सनथ पनलन करने की जजम्मेिनरी एजेंसी में ननदहत 
होगी।  
 

5. जनशजक्त की आपनूत ा के सलए अपेक्षक्षत एजेंससयों को आिश्यकतननुसनर उपयुक्त अधिकनररयों के सनथ 
पंजीकृत होनन चनदहए।  
 

6. ितामनन में 08 व्यजक्तयों की आिश्यकतन है। यह संख्यन समय तथन आिश्यकतननसुनर बिल सकती है। 
विधिित मुहरबिं कोटेशन, संलग्न प्रोफ़नमना के अनुसनर, जजस पर “बेंगलुरु क्षेत्र-I के ललए अिुबिं के आिार 
पर डाटा एटं्री आपरेटरों को संलग्ि के ललए कोटेशि” अकंकत हो, क्षेत्रीय भविष्य ननधि आयकु्त-I, बेंगलूरु 
क्षेत्र-I, सं 13, रनजनरनम मोहन रॉय रोड, बेंगलूरु-560 025 को संबोधित कर इस कनयनालय को भेजें।  
 
 

 मुहरबंि कोटेशन प्रनप्त करने की अंनतम नतधथ 26.06.2018 शनम 5.00 बजे तथन कोटशन खोलने 
की नतधथ 27.06.2018 को 2:30 बजे (अपरनहन) है। (कोटेशन खोलते समय एजेंससयनं उपजस्थत रहें)    
 

                                                                               ह/-  
 

सहनयक भविष्य ननधि आयुक्त(प्रशनसन) 
क्षेत्रीय कनयनालय, बेंगलूरु क्षेत्र-I  
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कोटेशि 
 कमाचनरी भविष्य ननधि सगंठन, क्षेत्रीय कनयनालय, बेंगलरुू क्षेत्र -I, में डटेन एंट्री कनया के सलए 
मननि शजक्त उपलब्द्द्ध करनने हेत,ु भनिी विके्रतनओं से महुरबिं कोटेशन आमबंत्रत ककयन जनतन है। 
कोटेशन प्रस्ततु करने की अनंतम नतधथ से पिूा ककसी भी कनयादििस को 9:30 बजे (पिूनाह्न) से 5:30 
बजे(अपरनहन) के बीच, इस कनयनालय में आकर ननयम ि शतों की प्रनत प्रनप्त की जन सकती है। 
अधिक जननकनरी के सलए टेलीफोन नबंर 080-22230118, फैक्स - 080-2224416, िेबसनइट: 
www.epfindia.gov.in से सपंका  करें। महुरबिं कोटेशन प्रनप्त करने की अनंतम नतधथ 26.06.2018 
शनम 5.00 बजे तक है तथन कोटशन खोलने की नतधथ 27.06.2018 को 2:30 बजे (अपरनहन) है। 
(कोटेशन खोलत ेसमय एजेंससयनं उपजस्थत रहें)   

 

                                                                        ह/-  
 

सहनयक भविष्य ननधि आयकु्त (केयर टेकर) 
क्षेत्रीय कनयनालय, बेंगलरूु क्षते्र-I 
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प्रोफॉमना 
1. एजेंसी कन ननम एिं पतन    : 

 
2. श्रम विभनग के सनथ पंजीकरण कन वििरण  :  

 

3. पी एफ़ कोड सखं्यन                :  
 

4. दटन सखं्यन                       :  
 

5. ई एस आई संख्यन    : 
 

6. पैन संख्यन                        : 
 

7. जी एस टी सखं्यन    : 
 

8. प्रोफेशनल टैक्स संख्यन    : 
 

िेतन संरचनन 
 

बेससक  
डी ए  
ई एस आई  
पी एफ  
टैक्स  
एजेंसी कन सेिन प्रभनर  
अन्य प्रभनर(यदि कोई हो)(क)(विननर्द्ाष्ट करें)  
अन्य प्रभनर(यदि कोई हो)(ख)(विननर्द्ाष्ट करें)  
अन्य प्रभनर(यदि कोई हो)(ग)(विननर्द्ाष्ट करें)  
कुल िेतन  

 



कर्मचारी भविष्य निधि संगठि, क्षेत्रीय कायामलय, बेंगलूरु-I, 
  के ललए अिुबंि के आिार पर डाटा एंट्री आपरेटरों के पररनियोजि के ललए नियर् एिं शतें  

 

1. अनुबंि, इसके कनयनाजन्ित होने की नतधथ से एक िर्ा की अिधि तक के सलए होगन। 
2. ितामनन में 8 कमाचनररयों की आिश्यकतन है। (यह कनया की जरूरत के अनुसनर बिल सकती है) 
3. भनग लेने िनले एजेंससयों को इस क्षेत्र में कम से कम तीन िर्ा कन अनुभि होनन चनदहए। 
4. पररननयोजजत कनसमाकों कन कनयासमय सप्तनह के छ: दिन, सोमिनर से शननिनर, प्रनतदिन 8½ घंटे ड्यूटी 

(1/2 घंटे के िोपहर कन भोजन के अिकनश के सनथ) होगी। 
5. पररननयोजजत कनसमाक डनटन एंट्री कनया में अच्छी तरह प्रसशक्षक्षत होने चनदहए तथन टंकण में िक्ष हों। 
6. पररननयोजजत कनसमाकों कन प्रिेश, क्रमनितान/कनयामुजक्त यदि कोई हो, तो कमाचनरी भविष्य ननधि संगठन 

के परनमशा से होगन।  
7. अनुशनसन और सशष्टतन में कमी पनये जनने पर कनसमाकों को 24 घंटे के अंिर बिलनन होगन।  
8. उदृ्धत िर, न्यूनतम मज़िरूी के सनथ पररितानीय महँगनई भत्त ेके अनुरूप तथन ईएसआई, ईपीएफ़,पीटी, 

सेिन कर एिं सेिन प्रभनर सदहत होनन चनदहए। उपयुाक्त दहस्से संलग्न प्रपत्र में ननिनाररत स्थनन पर 
अलग ि स्पष्ट रूप से िशनायन जनए।  

9. अनुबंि के आिनर पर ननयुक्त कमाचनरी, केिल एजेंसी के रोज़गनर में रहेगन, कमाचनरी भविष्य ननधि 
संगठन के अंतगात नहीं ।  

10. ठेकेिनर को विसभन्न अधिननयमों कन अनुपनलन करनन होगन, जैसे: 
 
क) मजिरूी भुगतनन अधिननयम,1936 
ख) न्यूनतम मिनिरूी अधिननयम,1948  
ग) ठेकन श्रम (आर ि ए) अधिननयम,1970  
घ) क भ नन एिं प्र उ अधिननयम,1952  
ङ) ई.एस.आई अधिननयम,1948    

  और समय समय पर लनगू ऐसे अन्य संबजन्ित सनंविधिक अधिननयम। 
 एजेंसी को, अनुपनलन करने के सनक्ष्य के रूप में ररटना/िस्तनिेजों की प्रनतयनँ प्रस्तुत करनी होगी। 

11. एजेंसी को , विसभन्न सरकनरी एजेंससयों से प्रनप्त पंजीकरण की प्रमनण पत्र की प्रनतयनँ प्रस्तुत करनी 
होगी।  

12. एजेंसी, न्यूनतम मज़िरूी और पररितानीय महँगनई भत्त ेऔर अन्य भत्त े यदि कोई हो, जो समय 
समय पर लनगू हो एिं सनंविधिक लनभ भी प्रिनन करने के सलए उत्तरिनयी रहेगन। िेतन प्रत्यक्ष रूप में 
उनके संबंधित बचत बैंक खनते में भुगतनन करनन होगन।    

13. एजेंसी को, कनसमाकों के पररननयोजन के प्रनरम्भ होने से पूिा संगठन के फनमेट के अनुसनर कमाचनरी 
भविष्य ननधि संगठन से समझौतन करनन होगन। 
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                कर्मचारीभविष्यनिधिसंगठि 
EMPLOYEES’ PROVIDENT FUND ORGANISATION 

      श्रर्एिरंोजगारर्ंत्रालय,भारतसरकार 
(Ministry of Labour and Employment, Government of India) 

      क्षेत्रीयकायामलय /REGIONAL OFFICE 
         भविष्यनिधिभिि,सं॰13,राजारार्र्ोहिरॉयरोड 

Bhavishya Nidhi Bhawan, No. 13, Raja Ram Mohan Roy Road,      

                                     बेंगलूरु – 560025 Bengaluru – 560025 

 
QUOTATION 

 
Sealed quotations are invited from prospective vendors to provide Manpower for 
Data Entry Work at Employees’ Provident Fund Organisation, Regional Office, and 
Bengaluru Region-I, Terms and conditions may be collected by visiting this office on 
any working days between 0930 A.M. to 0600 P.M. before last date for submission of 
quotation. For details contact Telephone No.080-22230118, Fax- 080-22244161, and 
website: www.epfindia.gov.in.    Last date for submission is 26.06.2018 and opening of 

quotation is on 27.06.2018 at 2.30 pm, (agencies may be present be at the time of 

opening of sealed quotation) 
 
 

Sd/- 
Assistant Provident Fund Commissioner (CT) 

Bangalore Region-I 
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            कर्मचारीभविष्यनिधिसंगठि 
EMPLOYEES’ PROVIDENT FUND ORGANISATION 

         श्रर्एिंरोजगारर्ंत्रालय,भारतसरकार 

(Ministry of Labour and Employment, Government of India) 

           क्षेत्रीयकायामलय /REGIONAL OFFICE 
           भविष्यनिधिभिि,सं॰13,राजारार्र्ोहिरॉयरोड 

  Bhavishya Nidhi Bhawan, No. 13, Raja Ram Mohan Roy Road, 

                           बेंगलूरु – 560025 Bengaluru – 560025 

             KN/PF/RO/BG/BNG-I/CT/ 679 /2018-19                                     DATE: 04.06.2018 

Quotation for engaging of Date Entry Operators on contract basis for the 

EPFO Office in Bengaluru Region-I located at Bhavishya Nidhi Bhawan, No. 13, Rajaram 

Mohan Roy Road, Bengaluru -560025 

****** 
 It has been proposed to engage Data Entry Operators on contract basis in the office of EPFO, 
Regional Office, located at No.13, Raja Ram Mohan Roy Road, and Bengaluru 560025 
 
2. Interested agencies are requested to quote their lowest rate for deployment of DEOs on 
contract basis for 8 ½ hours duty per DEO per day in a month for data entry for 6 days a week (with 
½ hour lunch recess in between). The quoted rate should be as per the Central Govt. rate & 
Minimum wages inclusive of all taxes. 
3. The Regional PF commissioner reserves the right to reject the quotation without assigning 
any reasons. 
4. The onus to comply with all the existing Labour laws/statutory payment of taxes vests with 
agency. 
5. The required agencies for supply of manpower should be registered with the Appropriate 
Authorities as required to be.  
6. The present required strength of Man power is around 08 nos. The nos. may vary from time 
to time depending upon the requirement. 
 
Sealed quotations as per the preform attached duly super scribed as  
‘QUOTATION FOR ENGAGING DATA ENTRY OPERATORS ON CONTRACT BASIS FOR BENGALURU REGION-I’ 
 Shall be sent to this office, addressed to the Regional Provident Fund Commissioner-I 
Bengaluru Region-I, No.13, Bhavishya Nidhi Bhavan, Raja Ram Mohan Roy Road, Bengaluru – 560025 
 
6. .    Last date for submission of sealed quotation is 26.06.2018 and opening of quotation is on 
27.06.2018 at 2.30 pm, (agencies may be present be at the time of opening of sealed quotation) 
 

Sd/- 
ASSISTANT PF COMMISSIONER, (ADM) 

REGIONAL OFFICE, BENGALURU REGION –I. 
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PROFORMA 

 
1. Name & address of the   : 

Agency 
2. Registration details with   : 

Labour Department  
3. PF Code No.    : 
4. TIN No.    : 

5. ESI No.     : 

6. PAN No.    : 

7. GST  No.    : 

8. Professional Tax No.   : 

SALARY STRUCTURE 

BASIC  

DA  

ESI   

PF  

TAX  

SERVICE CHARGE OF THE AGENCY  

OTHER CHARGES (IF ANY) ( A ) (specify)  

OTHER CHARGES (IF ANY) ( B ) (specify)  

OTHER CHARGES (IF ANY) ( C ) (specify)  

TOTAL SALARY   

 

 

 

 

 



TERM & CONDITIONS FOR DEPLOYMENT OF DEOs ON CONTRACT BASIS TO EPFO, 

RO, BANGALORE-I 

1. The contract shall be for a period of one year commencing from the date of execution of the 

agreement. 

2. The present requirement of staff is 8 nos. ( it may vary as per requirement of work) 

3. The participating agency should have minimum of 3 years’ experience in similar field. 

4. The working hours of the deployed personnel shall be for 8 ½ hours duty (with half an hour 

lunch recess in between) for six days a week from Monday to Saturday. 

5. The deployed personnel should be thoroughly trained in Data Entry Operator works and 

should poses good typing skills. 

6. The Induction, rotation/termination if any, of the deployed personnel shall be made in 

consultation with EPFO. 

7. The personnel found lacking in discipline and decorum should be replaced within 24 hours. 

8. The rates quoted shall conform with the minimum wages plus VDA (as per Central 

Government Minimum Wages Act) and shall be inclusive of ESI, EPF, PT, applicable Tax & 

service charges of the agency. The above components should be shown separately and 

distinctly in the space provided in the enclosed Proforma. 

9. The Employees engaged on contract basis shall be in the employment of agency only and not 

under EPFO. 

10. The contractor shall comply with the various enactment such as: 

a) Payment of Wage Act 1936 

b) Payment of Minimum Wage Act 1948 

c) Contract Labour (R&A) Act 1970 

d) EPF & MP Act 1952 

e) ESI Act 1948 

And such other relevant statutory Acts applicable from time to time.  

The agencies shall furnish copies of returns/documents as a proof in token of the compliance 

rendered 

11. The agency shall furnish copies of Certificates of Registration obtained from the various 

Government agencies. 

12. The agency will be responsible for providing al statutory benefits besides payment of 

minimum wages plus variable Dearness Allowance and other Allowances if any, applicable 

from time to time. Salary should be paid directly to their respective S.B Accounts. 

13 The agency shall be required to enter into an agreement with EPFO before commencement 

of deployment of personnel, as per the format to be obtained from EPFO. 

 

 

 

 


